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昇試サブノート

INPUT

フルカラーの図表やイラストを多用した解説が特長の昇試サブ
ノートがさらに見やすく、分かりやすくなりました。初学者向け
コンテンツも誕生し、ご自身のレベルに合った使い方が可能とな
り、より効率的に基礎法学が身につきます。

フルカラーの昇試サブノートが
さらに見やすく、分かりやすく！

インプット

法学（導入・まとめ）
NEW

従来のフルカラーでパッと見てわかる解説に加え、これから何を学習するかの「導入」
と学習した事項を整理した「まとめ」が今回追加されました。論点をかみ砕いて説明
しているので、初学者でも学習が始めやすい仕組みとなっています。

初校

12 13

▶証人的立場の者

⃝証人的立場の者の具体例⃝

既に行われた犯罪について知っている
■ 犯罪の被害者
■ 犯罪の現場に居合わせた者
■ 交通事故の際の同乗者

犯罪が行われようとしていることにつ
いて知っている

■ 夜間に助けを求めて走ってくる者
■ 「喧嘩が始まりそうだ」等と騒いでいる者

停止（❷ どのような態様で）
　「停止」とは、警察官が動いている者を止めて質問できる状態に置くことである。
停止は、相手方に自らの意思で停止するよう求めることが基本であるが、停止に応じ
ない者に対しては説得ができる。
　例  歩行者を呼び止めて立ち止まらせる
　　 自転車に乗っている者を停止させ、下車させる

▶停止のための有形力の行使
　停止要求や説得に応じず立ち去ろうとする者に対しては、強制にわたらず、かつ、
必要な限度で、停止のための有形力の行使が認められる。
　有形力の行使の程度は、あくまでも質問するため一時的に停止させるのに必要な最
小限度にとどめるべきであり、犯罪予防のための制止（警職法§5）や、刑事手続として
の逮捕（刑訴法§199等）のような態様で行うことはできない。

証人的立場の者
異常な挙動その他
周囲の事情から合
理的に判断して

既に行われた犯罪について知ってい
ると認められる者

犯罪が行われようとしていることに
ついて知っていると認められる者

証人的立場の者は、犯罪を犯したり、犯そうとしているわけではないので、
異常な挙動等は要件とならない。

04

＊ 　これらは、逃走しようとしたことにより不審が一層増大するなど、停止させて職務質問を続行する
必要性が高い場合の例であり、個々の事案ごとに、不審点（嫌疑）の程度、必要性の程度等から、必要
最小限度かどうかが判断されることに注意が必要である。

質問（❸ どのような問いができるか）
　「質問」とは、警察官がその疑念を晴らし、あるいは警察目的上必要なことを了知
することを目的に、特定の者に言動で問いを発することである。
　質問は、あくまで任意の手段であるから、疑念が晴れれば質問を打ち切るべきであ
り、容疑のない者についていつまでも執拗に質問を続行することは行き過ぎとなる。

まとめ

●  職務質問やそれに付随する行為は全て任意の手段である。
●  職務質問の対象者は、不審者及び証人的立場の者である。
●  停止要求や説得に応じず立ち去ろうとする者に対しては、強制にわたらず、かつ、
必要な限度で、停止のための有形力の行使が認められる。

相手方の反応

警察官の行為

要求 説得 強制処分必要最小限度の有形力の行使

任意 強制

できる できない

有形力の行使として認められた例＊ 有形力の行使として認められなかった例
■ 手首を摑

つか

む
■ 背後から両肩を摑む
■ 自転車の荷台を押さえる
■ 胸元を摑んで歩道に押し上げる
■ 足を踏み入れドアが閉まるのを阻止する

■    後ろから抱きとめて階段踊り場に転倒させ、数
人がかりで押さえ付け、手錠を掛ける

■    数分間、ズボンの後ろをベルトと一緒に持ち、
首筋を摑んでパトカーに乗車させる

■ 警察官 3 人で身体に触れて押し止める

職務質問時の供述拒否権の告知

　質問した結果、犯罪を予防し、又は犯罪捜査の手掛かりを得て、犯罪捜査の端緒となることはあっ
ても、いまだ被疑者取調べの段階ではないから、職務質問をするに当たっての供述拒否権の告知（刑訴
法§198Ⅱ）は不要である。

1歩
前へ

第 1  回

10-14_付録サブノート_3行政法.indd   12-1310-14_付録サブノート_3行政法.indd   12-13 2024/03/13   11:08:132024/03/13   11:08:13

論点明示で
知識の整理に役立つ！

不審者 証人的立場の者
02

初校

10 11

● 職務質問の対象者　　
● 職務質問のための停止
● 質問できる内容　　　

警職法§2Ⅰ：  警察官は、異常な挙動その他周囲の事情から合理的に判
断して何らかの犯罪を犯し、若しくは犯そうとしている
と疑うに足りる相当な理由のある者又は既に行われた犯
罪について、若しくは犯罪が行われようとしていること
について知っていると認められる者を停止させて質問す
ることができる。

　職務質問とは、不審者等の一定の対象者を、警察官が停止させて質問することをいう。
職務質問やそれに付随する行為は全て任意の手段であり、❶ 誰に対して、❷ どのよう
な態様で、❸ どのような問いができるかを理解しておく必要がある。

今回の予定

警察官職務執行法

警察法

その他行政法

§2（　　　　　、任意同行、所持品検査、自動車検問、
凶器捜検）
§3（保護）
§4（避難等の措置）
§5（犯罪の予防及び制止）
§6（立入）
§7（武器の使用）

職務質問

いま ココ！

01

03

対象者（❶ 誰に対して）

▶不審者

　「異常な挙動その他周囲の事情から合理的に判断して」とは、警察官の主観や直感で
は足りず、客観的に怪しいとうなずける程度のものであることを必要とする趣旨である。

⃝不審者の具体例⃝

疑わしい挙動 具体例

動作・態度

■ 他人宅の様子をうかがっている者
■ 夜間に、学校、事務所、工場等の付近をうろついている者
■ 夜間に、無灯火の自転車でスピードを出して走っている者
■ 警察官の姿を見るや否や隠れようとしたり、横道にそれたりする者

着　衣 ■ 着衣が著しく破れていたり、血痕が付着している者

携帯品・所持品
■ 本人の年齢・性別等と比較して不釣り合いのものを所持している者
■ 凶器がポケットからはみ出している者
■ 盗まれたとの情報を得ていた対象に類似したバッグを所持している者

不審者

異常な挙動その他
周囲の事情から合
理的に判断して　 何らかの犯罪を犯そうとしていると

疑うに足りる相当な理由のある者

何らかの犯罪を犯したと疑うに足りる
相当な理由のある者

「異常な挙動その他周囲の事情」の意義

　「異常な挙動その他周囲の事情」とは、その者の言動、服装、所持品等が不自然であること（異常な
挙動）、あるいは時間、場所、環境等の状況（周囲の事情）と併せて不自然であることを意味し、「周囲
の事情」には、警察官が事前に得ていた情報や職業的な専門知識も含まれる。例えば、「スーツを着た
者にバッグを盗まれた」という情報を事前に得ていれば、スーツを着た一見普通の者も不審者として
職務質問の対象となり得る。

1歩
前へ

職務質問
第 1 回

KOSUZO  May 2024行政法
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時間がない時は
ここだけチェック！
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擬律判断トレーニング
現行型犯罪を中心とした事例の擬律判断をトレーニング形式で学習することが
できるようにまとめました。擬律判断のポイントをビジュアル化し、詳しい解
説が付いているので、実務と昇任試験のどちらにも役立ちます。

NEW

判例カード
NEW

02 03

〈〈 事　例 〉〉
　甲は、スーパーマーケットX店で日用品を購入し、同店に設置されたセルフレジで
会計を済ませたところ、同セルフレジの棚の上に買物客Aが置き忘れた財布があるこ
とに気づき、これを自己の物にするつもりで、セルフレジに配置された店員や他の買
物客が見ていない隙に、持っていた鞄に入れて持ち去った。
　なお、X店のセルフレジは、カウンターやパーテンションによって他のスペースと
区切られ、さらに、同所には、常に店員 1人が配置され、備品の補充や利用客の補助
をするなどしていた。また、Aは、財布を置き忘れたことに気づかないまま、既にX
店を出て車で帰宅していた。
　甲はどのような刑責を負うか。

〈〈 擬律判断のポイント 〉〉
　甲が持ち去った財布にはA又はX店の占有が及んでいるか。

〈〈 ヒント 〉〉
⃝ �財布に対するAの占有が失われていた場合でも、X店による占有が認められる場合がある。
⃝ �X店の占有の有無は、セルフレジスペースの管理状況や財物の特性、財物に対するX店側の認
識・意思等を個別具体的に検討して判断する必要がある。

A X店 占有者なし

財布の占有

他人の占有を侵害
＝窃盗罪

占有を離れた他人の物を領得
＝占有離脱物横領罪

〈〈 結　論 〉〉
　甲は、X店店長を被害者とする窃盗罪の刑責を負う。

〈〈 解　説 〉〉
１　窃盗罪と占有離脱物横領罪
　⑴　窃盗罪（刑法§235）
　　ア　他人の財物を窃取することにより成立する。
　　イ　「窃取」とは、他人の占有する財物をその占有者の意思に反して自己又は第

三者の占有に移転させる行為をいう。
　⑵　占有離脱物横領罪（刑法§254）
　　ア　占有を離れた他人の物を横領することにより成立する。
　　イ　「占有を離れた他人の物」とは、❶�占有者の意思に基づかずにその占有を離

れた物で、誰の占有にも属していない物、及び、❷�委託信任関係に基づかずに
行為者の占有に帰属した物をいう。

　　　  ❶�遺失物（落とし物）や漂流物（水中にある遺失物）
　　　　 ❷�風で庭に飛ばされてきた他人の家の洗濯物や誤配達された郵便物
　　ウ　横領とは、不法領得の意思を実現する一切の行為を意味する。
　⑶　両罪の区別
　　　客体に他人の占有が及んでいるか否かによる。他人の占有が及んでいる物を領
得すれば窃盗罪が成立し、他人の占有が及んでいない物を領得すれば占有離脱物
横領罪が成立する。

２　刑法上の占有
　⑴　占有の意義
　　　財物に対する事実上の支配を意味し、財物に対する占有の事実と占有の意思が
必要であるが、必ずしも財物を直接所持したり監視していることまでは必要ない。

　⑵　占有の有無の判断
　　　事実上の支配が及んでいるか否かは、物の存在する場所や状況、占有の意思を
有する者との時間的・場所的接着性等に照らし、社会通念によって決する。

３　事例の擬律判断
　⑴　財布の持ち主Aは、X店内に財布を置き忘れたことに気づかないまま店を出て
車で帰宅しているから、当該財布に対する占有の事実も占有の意思も認められず、
Aの占有は及んでいない。

KOSUZO  December 2023

擬律判断トレーニング
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〈〈 事　例 〉〉
　甲は、スーパーマーケットX店で日用品を購入し、同店に設置されたセルフレジで
会計を済ませたところ、同セルフレジの棚の上に買物客Aが置き忘れた財布があるこ
とに気づき、これを自己の物にするつもりで、セルフレジに配置された店員や他の買
物客が見ていない隙に、持っていた鞄に入れて持ち去った。
　なお、X店のセルフレジは、カウンターやパーテンションによって他のスペースと
区切られ、さらに、同所には、常に店員 1人が配置され、備品の補充や利用客の補助
をするなどしていた。また、Aは、財布を置き忘れたことに気づかないまま、既にX
店を出て車で帰宅していた。
　甲はどのような刑責を負うか。

〈〈 擬律判断のポイント 〉〉
　甲が持ち去った財布にはA又はX店の占有が及んでいるか。

〈〈 ヒント 〉〉
⃝ �財布に対するAの占有が失われていた場合でも、X店による占有が認められる場合がある。
⃝ �X店の占有の有無は、セルフレジスペースの管理状況や財物の特性、財物に対するX店側の認
識・意思等を個別具体的に検討して判断する必要がある。

A X店 占有者なし

財布の占有

他人の占有を侵害
＝窃盗罪

占有を離れた他人の物を領得
＝占有離脱物横領罪

〈〈 結　論 〉〉
　甲は、X店店長を被害者とする窃盗罪の刑責を負う。

〈〈 解　説 〉〉
１　窃盗罪と占有離脱物横領罪
　⑴　窃盗罪（刑法§235）
　　ア　他人の財物を窃取することにより成立する。
　　イ　「窃取」とは、他人の占有する財物をその占有者の意思に反して自己又は第

三者の占有に移転させる行為をいう。
　⑵　占有離脱物横領罪（刑法§254）
　　ア　占有を離れた他人の物を横領することにより成立する。
　　イ　「占有を離れた他人の物」とは、❶�占有者の意思に基づかずにその占有を離

れた物で、誰の占有にも属していない物、及び、❷�委託信任関係に基づかずに
行為者の占有に帰属した物をいう。

　　　  ❶�遺失物（落とし物）や漂流物（水中にある遺失物）
　　　　 ❷�風で庭に飛ばされてきた他人の家の洗濯物や誤配達された郵便物
　　ウ　横領とは、不法領得の意思を実現する一切の行為を意味する。
　⑶　両罪の区別
　　　客体に他人の占有が及んでいるか否かによる。他人の占有が及んでいる物を領
得すれば窃盗罪が成立し、他人の占有が及んでいない物を領得すれば占有離脱物
横領罪が成立する。

２　刑法上の占有
　⑴　占有の意義
　　　財物に対する事実上の支配を意味し、財物に対する占有の事実と占有の意思が
必要であるが、必ずしも財物を直接所持したり監視していることまでは必要ない。

　⑵　占有の有無の判断
　　　事実上の支配が及んでいるか否かは、物の存在する場所や状況、占有の意思を
有する者との時間的・場所的接着性等に照らし、社会通念によって決する。

３　事例の擬律判断
　⑴　財布の持ち主Aは、X店内に財布を置き忘れたことに気づかないまま店を出て
車で帰宅しているから、当該財布に対する占有の事実も占有の意思も認められず、
Aの占有は及んでいない。

KOSUZO  December 2023
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重要箇所は図表や
チャートを用いて解説！

従来の判例の肝が分かる端的で分かりやすい解説に、「事案が一目で理解できるイ
ラスト」が今回加わり、より判例が理解しやすくなりました。アプリでも読むこ
とができるので、手軽に判例を学習することができます。

判例カード

初校

犯罪捜査と写真撮影

事 案
Ⅰ�　京都市内で行われた京都府学連（京都府学生自治会連合）のデモ行進に際し、甲
らが公安条例等に基づく許可条件に違反して隊列を乱したことから、警察官が証
拠保全のため写真撮影したところ、甲が旗竿で警察官に暴行を加え、治療約 1週
間の怪我を負わせたため、甲は公務執行妨害罪及び傷害罪で起訴された。

Ⅱ�　甲は、本人の承諾なく、また裁判官の令状がないのに警察官が写真撮影するの
は違法であるから、これに反撃を加えても、正当防衛であるとして争った。

論 点
　みだりに容

よう
貌
ぼう
等を撮影されない自由は、憲法上の保障を受けるか。また、本人の

承諾なく、また裁判官の令状がないのに警察官が写真撮影するのは違法か。

憲　法

［最判昭44.12.24］
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初校

憲　法
判例の考え方
　憲法13条を根拠に、国民は、私生活上の自由の1つとして承諾なしにみだりに容
貌等を撮影されない自由を有する。この自由を肖像権と称するかどうかは別として、
警察官が正当な理由なく個人の容貌等を撮影することは憲法13条に反し許されない。

　　　　↓しかし

　承諾なしにみだりに容貌等を撮影されない自由も公共の福祉のため必要のある場
合には相当の制限を受ける。

　　　　↓そこで

　その許容される限度を考察すると、●❶ 現に犯罪が行われ、又は行われた後間がな
い場合で、●❷ 証拠保全の必要性・緊急性があり、●❸ 撮影が一般的に許容される相
当な方法で行われた場合であれば、犯人及びその近くにいるため除外することがで
きない第三者の容貌等を本人の同意がなく、また、裁判官の令状がなくても写真撮
影することができる。

　　　　↓これを本件についてみると

　警察官の写真撮影は、●❶、●❷、●❸を満たすため、適法な職務執行である。

Q & A
Q1� 犯罪捜査における警察官の写真撮影は、一定の要件があれば本人の同意は

必要ないが、裁判官の令状は必要である。

A1� � 「裁判官の令状は必要である」は誤り。憲法13条を根拠に、国民は、
承諾なしにみだりに容貌等を撮影されない自由を有するが、かかる自由も
公共の福祉による相当の制限に服し、具体的には●❶� 現に犯罪が行われ、
又は行われた後間がない場合で、●❷�証拠保全の必要性・緊急性があり、�
●❸�撮影が一般的に許容される相当な方法で行われた場合であれば、犯人
及びその近くにいるため除外することができない第三者の容貌等を本人の
同意がなく、また、裁判官の令状がなくても写真撮影することができる。
なお、本判例では●❶の現行犯性に言及しているが、犯罪発生後であっても、
具体的事案において、事件の重大性、撮影の必要性、当該撮影の方法等の
相当性を考慮して、写真撮影が許される場合もあるとした判例もある(最
決平20. 4 .15)。
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Q&A 付きなので理解
できたか確認できる！
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恐喝と強盗

・ 1 項恐喝罪：人を恐喝して畏怖させることにより、財物を交
付させること
・ 1 項強盗罪：相手方の反抗を抑圧するに足りる程度の暴行・
脅迫を手段として、他人の財物を強取すること

教唆犯

・意　義
・要　件

人を唆
そそのか

して犯罪を実行させた者をいう
●❶�教唆行為
●❷�正犯（被教唆者）の犯罪の実行
●❸�教唆行為と正犯の実行行為との間の因果関係

共犯の錯誤

・意　義
・処　理

・共犯の錯誤とは何か
・どのように処理するか

設問事例の検討

・乙の刑責
・甲の罪責

・恐喝�→�Aの畏怖�→�交付�→�財物移転により、 1項恐喝罪成立
・ 1項強盗罪を犯すように教唆したが、乙は恐喝を実行

↓すなわち
教唆者の認識事実と被教唆者の実行事実とが異なる構成要件
＝抽象的事実の錯誤であり、原則故意阻却

↓ただし
強盗罪と恐喝罪は、罪質は類似＝構成要件に実質的な重なり合
いがある恐喝罪の限度で故意が認められる。

結　論 甲は 1項恐喝罪の教唆犯の刑責を負う。

論点カード

答案の流れ 答案例

１　結　論
甲は、 1項恐喝罪の教唆犯の刑責を負う（刑法249条 1 項、61条 1項）。

２　 1項恐喝罪及び 1項強盗罪
⑴ 1項恐喝罪は、人を恐喝して畏怖させることにより、財物を交付させること
で成立する。「恐喝」とは、相手方の反抗を抑圧するに至らない程度の暴行・
脅迫を加えて財物の交付又は財産上の利益の移転を要求することである。
⑵ 1項強盗罪は、相手方の反抗を抑圧するに足りる程度の暴行・脅迫を手段と
して、他人の財物を強取することにより成立する。

３　教唆犯
⑴ 意　義
人を唆

そそのか

して犯罪を実行させた者をいう（刑法61条 1項）。
⑵ 要　件
ア 教唆行為、すなわち、犯罪の実行を決意していない他人を唆して特定の犯
罪を実行する決意を生じさせることが必要である。教唆の方法について制限
はなく、命令、依頼、脅迫、哀願、誘惑等のほか、黙示的・暗示的なものであっ
てもよい。
イ 正犯（被教唆者）が犯罪を実行したことを必要とするが、正犯が既遂に達す
ることは必要でない。
ウ 教唆行為と正犯の実行行為との間に因果関係が必要である。
⑶ 処　罰
教唆犯には、正犯の刑を科する。これは、正犯に適用すべき犯罪の法定刑の
範囲内で処罰するという意味である（最判昭25.12.19）。
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KOSUZO本誌

OUTPUT

KOSUZO本誌が誌面デザインを一新し、昇任試験対策に効果的
な新コンテンツを追加しました。暗記と理解のバランスを重視し、
何をどのように勉強すれば合格できるのかを突き詰めて構成して
いるので、着実に実力がつく 1冊です。

最新の問題と分かりやすい解説に
新コンテンツを追加！

論点カード
法学論文の論点を抽出し、カード形式にまとめま
した。暗記すべき箇所を覚えやすい形でまとめて
いるので、効率的に学習が進められます。

NEW

アウトプット

答案の流れ
答案の書くべき内容と結論までの流れをコンパク
トにまとめました。法学の事例問題を解くコツと
答案の書き方が自然と身につきます。

NEW

書くべき項目を
ギュッと凝縮！
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法学論文
Legal 

Knowledge 刑法

論文 共犯の錯誤

暴走族のリーダー甲は、対立グループのAが新車のオートバイを購入したことを
知って、それを奪い取ることを思い付き、暴走族のメンバーである乙に「Aを袋叩
きにしてオートバイを奪ってこい」と命令して、Aの住むアパートを教えた。そこ
で、乙は当該アパートに赴いたが、不在のAを待ち伏せするうちに、袋叩きにする
までもないと思うようになり、オートバイで帰宅したAが降車したところで背後か
らAの腕を摑

つか

んで「痛い目にあいたくなければオートバイを渡せ」と迫った。畏怖
したAがオートバイの鍵を渡したため、乙は当該オートバイを持ち去った。
　この事例における甲の刑責について述べなさい。

共犯の錯誤

⑴ 意 義　 　共犯者間において、ある者が実際に実行し発生した犯罪事実と、
他の者が認識していた犯罪事実との間に不一致があることをいう。

⑵ 処 理　　単独犯における錯誤の場合と同様に、認識事実と発生事実とが
構成要件的評価として一致する範囲内で故意が認められる（法定的
符合説）。
　すなわち、錯誤が同一構成要件内にとどまる限り（具体的事実の
錯誤）、故意は阻却されないが、錯誤が異なる構成要件間にまたが
る場合（抽象的事実の錯誤）には、原則として故意が阻却される。
ただし、抽象的事実の錯誤の場合でも、構成要件に実質的な重な
り合いが認められれば、その限度で軽い罪の故意が認められ、軽
い罪の共犯が成立する。

コメント：教唆犯に限らず、共同正犯や幇助犯における錯誤の問題でも、この論証で足りる。

論点カード 刑　　　法
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ちょこトレ�一問一答

初校

  May 2024

憲法

Q01 権力分立とは、国家の統治権を性質に応じて異なる国家作用に区別し、そ
れを異なる国家機関に分離して、国家機関を相互に抑制・均衡させること
をいう。

A01 権力分立は、権力の濫用を防ぎ国民の自由・権利を守るためのものであ
る。憲法は、立法権を国会に（41条後段）、行政権を内閣に（65条）、司
法権を裁判所に（76条 1 項）付与しており、権力分立制を採用している。

○○

警察行政法

Q02 都道府県警察は、広域組織犯罪等については、自らの管轄区域内で発生し
た事案でなくても、管轄区域外において権限を行使し得る。

A02 問題文のとおり（警察法60条の 3 ）。警察法60条の 3 は、広域組織犯罪等につ
いて全国の都道府県警察が迅速に対処できるようにするために設けられた。

○○

Q03 警察官は、犯罪捜査のための職務質問をする場合は、質問前に、供述を拒
否できる旨を相手方に告知しなければならない。

A03 「供述を拒否できる旨を相手方に告知しなければならない」は誤り。
犯罪捜査のための職務質問は、刑訴法上の捜査権限を行使するか否か
を判断するため、不審点解明の目的で行われるものであって、刑訴法
上の被疑者の取調べとはその性格を異にする。このため、職務質問に
おいては、供述拒否権（刑訴法198条 2 項）の告知を要しない。

×

Q04 人に危害を与える態様での武器の使用においても、犯人の逮捕若しくは逃
走の防止、自己若しくは他人に対する防護又は公務執行に対する抵抗の抑
止のため必要であると認める相当な理由があることが必要である。

A04 問題文のとおり（警職法 7 条本文）。人に危害を与える態様での武器の使
用に当たっては、① 警職法 7 条本文の使用要件を満たした上で、② 正
当防衛、緊急避難、凶悪犯罪の犯人の現行犯逮捕等又は逮捕状等による
逮捕等のいずれかの危害許容要件（同条但書各号）を満たす必要がある。

○○

刑法

Q05 罪刑法定主義とは、いかなる行為が犯罪とされ、いかなる刑罰が科せられ
るかが、あらかじめ成文の法律で定められていなければならないとする考
え方をいう。

A05 罪刑法定主義の考え方は、「法律なければ犯罪なく、法律なければ刑罰な
し」という法格言に端的に表されており、たとえ道徳上非難を受ける行
為であったとしても、刑罰規定がなければ、刑法上罰せられることはない。

○○

Q06 甲が、会社の同僚Aが急病を発症したので、Aを病院に搬送するために無
免許運転をした場合、甲には緊急避難が成立する。

A06 「甲には緊急避難が成立する」は誤り。緊急避難の成立には補充性が
必要であるところ、枝文類似の事例において判例は、無免許運転のみ
が危難を避ける唯一の手段であったとは認め難いことから、緊急避難
は成立しないとした（東京高判昭46. 5 .24）。

×

Q07 犯人自身による自己蔵匿、自己隠避は犯罪を構成しないが、犯人が他人を教
唆して自己を蔵匿又は隠避させた場合は、犯人蔵匿罪の教唆犯が成立する。

A07 問題文のとおり（最決昭40. 2 .26）。犯人自身の蔵匿・隠避行為は犯罪とな
らないが、他人を教唆してまでその目的を遂げようとすることは、被告人
の防御権の濫用ないし逸脱となるため、教唆犯（刑法61条 1 項）が成立する。

○○

ち
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憲法

Q01 権力分立とは、国家の統治権を性質に応じて異なる国家作用に区別し、そ
れを異なる国家機関に分離して、国家機関を相互に抑制・均衡させること
をいう。

A01 権力分立は、権力の濫用を防ぎ国民の自由・権利を守るためのものであ
る。憲法は、立法権を国会に（41条後段）、行政権を内閣に（65条）、司
法権を裁判所に（76条 1 項）付与しており、権力分立制を採用している。

○○

警察行政法

Q02 都道府県警察は、広域組織犯罪等については、自らの管轄区域内で発生し
た事案でなくても、管轄区域外において権限を行使し得る。

A02 問題文のとおり（警察法60条の 3 ）。警察法60条の 3 は、広域組織犯罪等につ
いて全国の都道府県警察が迅速に対処できるようにするために設けられた。

○○

Q03 警察官は、犯罪捜査のための職務質問をする場合は、質問前に、供述を拒
否できる旨を相手方に告知しなければならない。

A03 「供述を拒否できる旨を相手方に告知しなければならない」は誤り。
犯罪捜査のための職務質問は、刑訴法上の捜査権限を行使するか否か
を判断するため、不審点解明の目的で行われるものであって、刑訴法
上の被疑者の取調べとはその性格を異にする。このため、職務質問に
おいては、供述拒否権（刑訴法198条 2 項）の告知を要しない。

×

Q04 人に危害を与える態様での武器の使用においても、犯人の逮捕若しくは逃
走の防止、自己若しくは他人に対する防護又は公務執行に対する抵抗の抑
止のため必要であると認める相当な理由があることが必要である。

A04 問題文のとおり（警職法 7 条本文）。人に危害を与える態様での武器の使
用に当たっては、① 警職法 7 条本文の使用要件を満たした上で、② 正
当防衛、緊急避難、凶悪犯罪の犯人の現行犯逮捕等又は逮捕状等による
逮捕等のいずれかの危害許容要件（同条但書各号）を満たす必要がある。
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Q05 罪刑法定主義とは、いかなる行為が犯罪とされ、いかなる刑罰が科せられ
るかが、あらかじめ成文の法律で定められていなければならないとする考
え方をいう。

A05 罪刑法定主義の考え方は、「法律なければ犯罪なく、法律なければ刑罰な
し」という法格言に端的に表されており、たとえ道徳上非難を受ける行
為であったとしても、刑罰規定がなければ、刑法上罰せられることはない。
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Q06 甲が、会社の同僚Aが急病を発症したので、Aを病院に搬送するために無
免許運転をした場合、甲には緊急避難が成立する。

A06 「甲には緊急避難が成立する」は誤り。緊急避難の成立には補充性が
必要であるところ、枝文類似の事例において判例は、無免許運転のみ
が危難を避ける唯一の手段であったとは認め難いことから、緊急避難
は成立しないとした（東京高判昭46. 5 .24）。
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Q07 犯人自身による自己蔵匿、自己隠避は犯罪を構成しないが、犯人が他人を教
唆して自己を蔵匿又は隠避させた場合は、犯人蔵匿罪の教唆犯が成立する。

A07 問題文のとおり（最決昭40. 2 .26）。犯人自身の蔵匿・隠避行為は犯罪とな
らないが、他人を教唆してまでその目的を遂げようとすることは、被告人
の防御権の濫用ないし逸脱となるため、教唆犯（刑法61条 1 項）が成立する。
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ちょこトレ 一問一答
当月の SA問題の中から重要かつ基本的な枝文を一問一答形式で掲載していま
す。「SAを解く時間がない方」、「いざ勉強しようと思ったが何から始めたらよ
いか分からない方」にうってつけのコンテンツです。

NEW

間違えやすい問題は
詳細な解説付き！

必要項目
NEW

実務論文の幹となる「必要項目」に、科目の特徴や出題テーマに関する重要知識
を短くまとめた「ざっくり言うと」が追加されました。時間がない方は「必要項
目」と「ざっくり言うと」を学習するだけでも効果的です。
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○  災害はいつ発生するか分からないので、平素の措置が重要である
○  平素の措置として、危険箇所の把握、訓練の実施、交通安全施設の整備等に当たる
○  災害発生時には、交通情報の収集、交通規制の実施、緊急交通路の指定等に係る連絡・

調整、被災地への車両の流入抑制、免許業務の対応等に当たる

ざっくり言うと

論文 大規模災害に備えた平素の措置と発生時の交通対策

　大規模災害に備えた平素の措置と発生時の交通対策について述べなさい。

必要項目

１　はじめに
２　大規模災害に備えた交通対策の重要性
３　平素の措置
　⑴　道路等の危険箇所の把握
　⑵　交通規制計画に基づく各種訓練の実施
　⑶　災害に強い交通安全施設の整備
　⑷　被災者に対する適切な運転免許業務の推進
　⑸　資機材の点検・整備
４　発生時の措置
　⑴　交通情報の収集
　⑵　緊急交通路の指定等に係る連絡・調整等
　⑶　交通規制の実施
　⑷　交通規制等の広報
　⑸　免許業務の対応
５　おわりに

答案例

１　はじめに
　　東日本大震災や令和 6年 1 月 1 日に発生した能登半島地震では、被災地域の多
くの一般道路が損傷等のため通行不能又は通行困難となっただけでなく、停電に
伴う信号機の滅灯、公共交通機関の運休等のため、一般道路が混雑し、災害応急
対策への影響が危惧された。

　　国民の生命、身体及び財産の保護を責務とする警察としては、平素から大規模
災害に備えた交通対策を講じる必要がある。

２　大規模災害に備えた交通対策の重要性
　　災害時には、緊急交通路の迅速な確保なくして、警察、消防、自治体等関係機
関が災害応急対策を的確かつ円滑に実施することはできない。

　　大規模災害発生時における迅速・円滑な緊急交通路確保のための交通規制等を
あらかじめ検討しておくとともに、訓練等を実施して大規模災害に備えることが
重要である。

３　平素の措置
　⑴　道路等の危険箇所の把握
　　　災害による道路構造物の損壊及びその損壊に伴う人への被害・影響を未然に
防止するため、道路管理者等と連携して、災害の発生するおそれのある危険箇
所を把握しておく。

　⑵　交通規制計画に基づく各種訓練の実施
　　　関係機関と緊密に連携し、交通規制計画等に基づいた総合的かつ実践的な訓
練を実施する。

　⑶　災害に強い交通安全施設の整備
　　　道路交通状況の情報収集・提供を行う監視カメラ等の整備を推進する。また、
停電による信号機の機能停止を防止する信号機電源付加装置の整備を推進する
とともに、環状交差点の活用を図る。

　⑷　被災者に対する適切な運転免許業務の推進
　　　運転免許証を亡失等した被災者の利便のため、再交付業務の早期再開等の計
画を策定し、災害時における免許業務要領に関する教養を徹底する。

　⑸　資機材の点検・整備
　　　被災時に使用する資機材の点検を実施し、迅速に使用できるように備える。
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実務論文の重要知識を
コンパクトに集約！
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本 誌

毎月発行のKOSUZO本誌、昇試サブノートと、SA・論文対策ができる別冊、
書籍連動アプリ「KOSUZONE」等、強力なラインナップであなたの合格をサポート！

基礎を固める

書籍＆デジタルコンテンツ一覧

ラインナップ

毎月10日発行

書籍と連動するアプリ・・
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SA・論文対策

論文・面接対策

SA対策

KOSUZOの
実況中継版
刑事訴訟法
発売中

KOSUZOの
実況中継版
刑法
発売中 警 察 実 務 対 応

の
実況中継版

警 察 実 務 対 応

の
実況中継版

単行本

SA集【法学編】
10月号別冊

（９月10日発行）

管理論文＆
面接試験対策
2月号別冊

（1月10日発行）

2023

文
論
理
管

令和 ６ 年度 昇任試験対応

管理論文 & 面接試験対策

2024

PAN7712C PAN186C
PAN186CPAN7712C

管理論文_表紙.indd   1-3 2022/09/09   19:08:28

論文集
１月号別冊
（12月10日発行）

2023

集
文
論

2024

令和 ６ 年度 昇任試験対策

論 文 集

PAN186cPAN7648c

+論文集_H1-4.indd   1 2022/09/09   19:05:24

SA集【一問一答】
8月号別冊

（7月10日発行）
2023

集
Ａ
Ｓ

】
答
一
問
一
【

2024

ＳＡ集【一問一答】

PAN186c スミ
初校

SA集_一問一答_H1-4.indd   1 2022/06/11   9:50:03

実際に出題された
SA問題
5月号別冊

（2023年4月10日発行済み）
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題
出
に
際
実

た

題
問 緊急特版

実際に出題されたSA問題
令和５・６年度 昇任試験対応

2021

2023

実際に出題されたSA問題_表紙_CC2021.indd   1 2021/02/19   19:04:37

SA集【実務編】
11月号別冊

（10月10日発行）
2023

集
Ａ
Ｓ

】
編
務
実
【 令和 ６ 年度 昇任試験対策

ＳＡ集【実務編】

2024 

初校

SA集_実務_H1-4.indd   全ページ 2022/09/09   13:47:59

2023

集
Ａ
Ｓ

】
編
学
法
【 令和 ６ 年度 昇任試験対策

ＳＡ集【法学編】

2024

SA集_法学_H1-4.indd   全ページ 2022/08/25   8:46:08

試験に出る事例集
6月号別冊

（5月10日発行）

K
O

SU
Z

O

株式会社 EDU-COM

試験に出る事例集
令和5・６年度 昇任試験対応

試
験
に
出
る
事
例
集

SA & 論文試験対策

2024

2024

教旬ガイドブック
6月号別冊

（2023年5月10日発行済み）

K
O

SU
Z

O

教旬ガイドブック
令和5・6 年度 昇任試験対応

－ 令和3 ・4 年度版収録 －

2021

2023

教旬ガイドブック_表紙.indd   1 2021/04/21   19:57:47
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KOSUZOの内容がスマホ１台で勉強できる！
スキマ時間を有効活用することが合格への第一歩！

1日10分

スキマ時間の活用法

論文を聴く
まずは聴き流し、法律特有の言い
回しに慣れる

寝る前や
スマホをいじりながら

一問一答を解く
10 問を目標に解いて
基礎知識を習得

SAを解く
毎日 5問を解くことで
勉強を習慣化

サブノートを読む
普段の業務に関係するところから
読んで、日々の実務に活かす

毎日 10分スマホ学習を続けると…
1 か月で 10 分×   30 日 ＝　 300 分（5 時間）

半年で 10 分× 180 日 ＝1,800 分（30 時間）
1 年で 10 分× 365 日 ＝3,650 分（60 時間）

小さな積み重ねが
合格に繋がります！

昼食を早めに
切り上げたスキマ時間に

グッとこらえて
晩酌前に

移動時間や待機時間に

式

9
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オリジナルのSA集がオリジナルのSA集が
作成できるなど作成できるなど
アプリならではアプリならではの勉強法の勉強法

KOSUZO読者のKOSUZO読者の
声を反映した声を反映した
多数の機能多数の機能を搭載を搭載

親しみやすいデザインで親しみやすいデザインで
使いやすさ使いやすさとと
学習効率学習効率を追求を追求

最大２年分最大２年分のコンテンツをのコンテンツを
スマホ１台で利用可能スマホ１台で利用可能

昇任試験対策の新しいカタチ

書籍と連動するアプリ

右の QRコード
からアプリを
ダウンロード

メールアドレス等の
ユーザー登録

書籍に掲載されているQRコード
からコンテンツをダウンロード

KOSUZOで昇任試験に合格された方に
　　　　 を贈呈させていただきます。

お手続はコチラから ▶▶▶

ご質問はコチラから ▶▶▶

合格記念品のご案内

ご購読者様への     　　　　　　  として
法学に関するご質問を受け付けております。

● KOSUZO の法学に関するご質問を受け付けます。
● 1 件のお問合せにつき 1 つの質問にしてください。
　 （複数質問がある方は、質問ごとにお問合せをご送付ください）
● 質問箇所は、号数、問題番号等で指定してください。
　 　  全国版2023年９月号 SA7の枝⑴
● 1 週間程度で回答いたしますが、それ以上になる場合もございます。
● ご質問の送信後、自動返信メールが届きます。
　 届かない場合は、「@kosuzo.jp」からの受信を許可してください。
● KOSUZO ホームページ ➡ お問合せからもご質問できます。

法学質問サービスのご紹介

※ 上記事項が守られていない場合には、回答できない場合もございますので、ご注意ください。

例

KOSUZO ホームページ（https://kosuzo.jp）➡ 各種申込 ➡ 合格記念品
からもお手続できます。

印鑑

無料サービス

注意事項

キクトレ

サブノート

判例カード

用語集

スマホを活用した効率的な学習法
昇任試験対策の新しいカタチ

今月号の
QRコード

※今月号は10日から
　ダウンロードできます

◆◆◆　コンテンツ紹介　◆◆◆

Ｓ・Ａ

一問一答

CHECK!
CHECK!

書 籍 と 連 動 す る アプリ

今月号のダウンロードはこちらから

アプリKOSUZONEの
ダウンロードはこちら！

豊富な機能でアプリならではの
S・A対策を実現！

法学論文をプロのナレーターが
朗読しているので聴き取りやすい！

スマホで手軽にいつでも
基礎を学べる！

スキマ時間を利用して
判例学習ができる！

見慣れない法律用語も
すぐに意味を確認できる！

ＱRコードを読み取れない場合は右記をご入力ください。 76kt4esb

KOSUZO　 9 月号

令和 5 年 8 月 10 日 発行

落丁・乱丁本はお取替えいたします。

定価 1,500円（税込）

発行者／松﨑 猛
発行所／UM株式会社
　　　　〒110-0005
　　　　東京都台東区上野七丁目 6 番 5 号　VORT上野Ⅱ 3 階
　　　　電話　03-6821-9110〔代表〕　03-6825-8001〔編集〕
　　　　FAX　03-6825-8003
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2023
Vol.14
No.16209

001-003_全国_目次.indd   1001-003_全国_目次.indd   1 2023/07/25   18:43:112023/07/25   18:43:11

KOSUZOで昇任試験に合格された方に
　　　　 を贈呈させていただきます。

お手続はコチラから ▶▶▶

ご質問はコチラから ▶▶▶

合格記念品のご案内

ご購読者様への     　　　　　　  として
法学に関するご質問を受け付けております。

● KOSUZO の法学に関するご質問を受け付けます。
● 1 件のお問合せにつき 1 つの質問にしてください。
　 （複数質問がある方は、質問ごとにお問合せをご送付ください）
● 質問箇所は、号数、問題番号等で指定してください。
　 　  全国版2023年９月号 SA7の枝⑴
● 1 週間程度で回答いたしますが、それ以上になる場合もございます。
● ご質問の送信後、自動返信メールが届きます。
　 届かない場合は、「@kosuzo.jp」からの受信を許可してください。
● KOSUZO ホームページ ➡ お問合せからもご質問できます。

法学質問サービスのご紹介

※ 上記事項が守られていない場合には、回答できない場合もございますので、ご注意ください。

例

KOSUZO ホームページ（https://kosuzo.jp）➡ 各種申込 ➡ 合格記念品
からもお手続できます。

印鑑

無料サービス

注意事項

キクトレ

サブノート

判例カード

用語集

スマホを活用した効率的な学習法
昇任試験対策の新しいカタチ

今月号の
QRコード

※今月号は10日から
　ダウンロードできます

◆◆◆　コンテンツ紹介　◆◆◆

Ｓ・Ａ

一問一答

CHECK!
CHECK!

書 籍 と 連 動 す る アプリ

今月号のダウンロードはこちらから

アプリKOSUZONEの
ダウンロードはこちら！

豊富な機能でアプリならではの
S・A対策を実現！

法学論文をプロのナレーターが
朗読しているので聴き取りやすい！

スマホで手軽にいつでも
基礎を学べる！

スキマ時間を利用して
判例学習ができる！

見慣れない法律用語も
すぐに意味を確認できる！

ＱRコードを読み取れない場合は右記をご入力ください。 76kt4esb

KOSUZO　 9 月号

令和 5 年 8 月 10 日 発行

落丁・乱丁本はお取替えいたします。

定価 1,500円（税込）

発行者／松﨑 猛
発行所／UM株式会社
　　　　〒110-0005
　　　　東京都台東区上野七丁目 6 番 5 号　VORT上野Ⅱ 3 階
　　　　電話　03-6821-9110〔代表〕　03-6825-8001〔編集〕
　　　　FAX　03-6825-8003

00-全国版_表紙.indd   200-全国版_表紙.indd   2 2023/07/26   14:43:522023/07/26   14:43:52

Check！

カンタン♪

SA集【一問一答】全問対応！
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法学論文・簡記をプロ
の音声で聴ける「キク
トレ」を収録

科目別に一気読みもで
きるので頭の中が整理
しやすい

スキマ時間を活用して、
新判例、重要判例の学
習ができる

見慣れない用語の意味
も50音順表記ですぐ
に確認できる

試験情報を登録すれば
アプリ内で試験までの
残り日数を表示

解き終えたSA、一問
一答の成績を科目ごと
に表示

充実のコンテンツで合格をフルサポート！

オススメ機能

解きたい科目を
選択して解ける！
★�活用法：苦手科目を克服
例 )�一問一答集の刑法
�����250問をまとめて解く
例 )刑訴法SA6か月分を
�����まとめて解く

【ZONEセレクト】

5170no.
15vol.

2024

season Ⅸ

昇試サブノート
試験に出る 実務に役立つ

付録サブノート_表紙1-4.indd   1付録サブノート_表紙1-4.indd   1 2024/03/05   17:20:412024/03/05   17:20:41

昇試サブノート

書籍連動アプリ配信中

Solution to Pass Exams

2
0
2
4
.5

1
7
0

n
o
.

1
5

vo
l.

5170no.
15vol.

2024

全国版_表紙.indd   1全国版_表紙.indd   1 2024/02/29   16:21:392024/02/29   16:21:39

本 誌

K
O

SU
Z

O

れ
さ
題
出
に
際
実

た

題
問 緊急特版

実際に出題されたSA問題
令和５・６年度 昇任試験対応

2021

2023

実際に出題されたSA問題_表紙_CC2021.indd   1 2021/02/19   19:04:37

実際に出題されたSA問題

2023

集
Ａ
Ｓ

】
答
一
問
一
【

2024

ＳＡ集【一問一答】

PAN186c スミ
初校

SA集_一問一答_H1-4.indd   1 2022/06/11   9:50:03SA集【一問一答】

連動書籍

2024-00-0000　KOSUZO昇任試験ガイドブック_春号（全国版2024-1）.indd   112024-00-0000　KOSUZO昇任試験ガイドブック_春号（全国版2024-1）.indd   11 2024/03/14   15:34:102024/03/14   15:34:10



12

別冊解説

SA集【実務編】

　読者から大好評の「法学アシスト」に続き、図
表で理解を促進する「実務アシスト」が誕生しま
した。インプットとアウトプットが1冊でできる
本書を有効活用することで、合格に直結する基礎
力を身につけることができます。

令和令和

・�最新の情勢を反映した320問と
ポイントを押さえた解説

・�重要論点をビジュアル解説した
「実務アシスト」付き

問題数

解説の充実度

初学者向け

手軽さ

★★★★★
★★★★★
★★★★☆
★★★☆☆

11月号別冊（10月10日発行）

特 長

「実務アシスト」で理解を促進

SA集【法学編】

　法学が苦手な方でも繰り返し問題を解き、じっ
くり解説を読むことで、法律の基礎が体得できる
つくりになっています。初学者の方には基礎固め、
勉強が進んでいる方には仕上げの1冊として使え
る、最強の法学 SA試験対策集です。

令和令和

・�厳選した300問と分かりやすく
丁寧な解説
・�図表やイラストで理解を促進する
「法学アシスト」付き

問題数

解説の充実度

初学者向け

手軽さ

★★★★★
★★★★★
★★★★☆
★★★☆☆

10月号別冊（９月10日発行）

特 長

人気 NO.1 書籍
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実際に出題されたSA問題

　昇任試験対策を効率的に進めるためには、実際
の試験レベルと自分の実力との差を把握すること
が重要です。また、本書はアプリ「KOSUZONE」
にも対応しているので、より手軽に本試験のレベ
ルを体感することができます。

令和令和

・本試験のレベルを体感できる250問
・スマホアプリ「KOSUZONE」対応

問題数

解説の充実度

初学者向け

手軽さ

★★★☆☆
★★★☆☆
★★★☆☆
★★★★★

5月号別冊（2023年4月10日発行済み）

特 長

現在の実力を把握

SA集【一問一答】

　昇任試験の合格に基礎知識は欠かすことがで
きません。特に、何から始めたらよいのか分から
ない初学者の方は、本書を使い学習することで、
SAを解く上での基礎知識を習得し、本番の試験
で使える正確な知識も増やすことができます。

令和令和

・基礎知識を網羅する1,110問
・�スマホアプリ「KOSUZONE」対応

問題数

解説の充実度

初学者向け

手軽さ

★★★★★
★★★★☆
★★★★★
★★★★★

8月号別冊（7月10日発行）

特 長

初学者におすすめ

13
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管理論文 & 面接試験対策

　警察組織が取り組まなければならない喫緊の課
題をテーマに選定し、各級幹部に求められている
判断や具体的方策を答案例としてまとめていま
す。巡査部長試験から警視試験まで、それぞれの
階級に応じて学習することができます。

・�巡査部長~警視試験まで各階級に
対応する40問

・面接試験時の留意事項や
想定問答を網羅

問題数

テーマの充実度

初学者向け

手軽さ

★★★☆☆
★★★★★
★★★☆☆
★★★☆☆

2月号別冊（1月10日発行）

特 長

4 階級の昇任試験に対応

論文集

　本書は、論点や必要項目を提示して「何をどう
書けばよいか」を分かるように編集しています。
本書の法学論文と実務論文をひと通り学習する
と、問題の本質が理解でき、丸暗記に頼ることな
く、合格答案が書けるようになります。

・法学・実務の頻出・重要テーマを
網羅した265問

・�論文は見開き、簡記は 1ページに
まとめたコンパクトな答案例

問題数

テーマの充実度

初学者向け

手軽さ

★★★★★
★★★★★
★★★☆☆
★★★☆☆

１月号別冊（12月10日発行）

特 長

問題の本質が分かる実践的問題集

別冊解説
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試験に出る事例集

　現場で扱う事例について刑法と刑訴法の観点か
らどのように把握すればよいかを解説していま
す。SAと論文、実務と昇任試験、いずれにおい
ても役立つ汎用性の高い 1冊です。

・現場で扱う可能性の高い事例40問
・押さえておきたい法学の知識が満載

問題数

解説の充実度

初学者向け

手軽さ

★★★☆☆
★★★★★
★★★☆☆
★★★★☆

6月号別冊（5月10日発行）

特 長

法学と実務の架け橋となる新しい問題集

教旬ガイドブック

　会話形式の資料は「まとめづらい」「理解しに
くい」という読者の声に応えるべく、昇任試験は
もちろん、実務にも役立つようにまとめ直しまし
た。図表を多用して解説しているので、重要テー
マを的確に理解できます。

・2年分の教養資料を編集
・図表とイラストを多用した解説

問題数

解説の充実度

初学者向け

手軽さ

★★★☆☆
★★★★★
★★★★☆
★★★★☆

6月号別冊（2023年5月10日発行済み）

特 長

会話形式の教養資料を分かりやすく解説

15
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申込みについて

STEP

1
QRコードでKOSUZO公式サイト
の申込みページにアクセス

STEP

2 申込みフォームに必要項目を入力

　KOSUZOのお申込み方法は、ご所属の都道府
県に準じた方法と、KOSUZO公式サイトからお
手続きいただく方法があります。ご自身のご都合
に合う方法をお選びください。

よくある質問❶ よくある質問❷

いつでも
どこでも
申込みOK

過去に発行された書籍を
購入したいのですが…
定期購読をお申込みいただ
くとご購入いただけます。

　定期購読にお申込みされると、ご所望
のバックナンバーをご購入いただけます。
公式サイトから定期購読をお手続きいた
だくと、申込み時に過去に発行された書
籍を選択して購入することができるので
便利です。

Q
A

職場に勉強していることを
知られたくないのですが…
公式サイトから申込める
個人契約がおすすめです。

　公式サイトから個人契約で申込みいた
だくと、ご自宅に書籍をお届けします。
支払いも給与からの引き落としではなく、
払込取扱票でのお支払いのほか、PayPay
等のアプリ決済サービスをご利用いただ
けます。

Q
A

KOSUZO公式サイトから最短３３分分 で申込み完了！

�※�定期購読（最低 2か月）のお申込みが条件となります。個人契約の場合は毎月送料200円がかかります。
所属での申込みと個人契約では価格が異なる場合がございます。
　申込みに関するお問い合わせ⇒mail：info＠kosuzo.jp　TEL：03-6821-9110

2023

Ｓ
Ａ
集
【
実
務
編
】

令和 5 年度 昇任試験対策

ＳＡ集【実務編】

2023 

初校

SA集_実務_H1-4.indd   全ページSA集_実務_H1-4.indd   全ページ 2022/09/09   13:47:592022/09/09   13:47:59

2023

Ｓ
Ａ
集
【
法
学
編
】

令和 ５ 年度 昇任試験対策

ＳＡ集【法学編】

2023

SA集_法学_H1-4.indd   全ページSA集_法学_H1-4.indd   全ページ 2022/08/25   8:46:082022/08/25   8:46:08

2023

論
文
集

2023

令和 5 年度 昇任試験対策

論 文 集

PAN186cPAN7648c

+論文集_H1-4.indd   1+論文集_H1-4.indd   1 2022/09/09   19:05:242022/09/09   19:05:24
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特製
ブックカバー

【キャンペーン概要】
KOSUZOの定期購読を2024 年 4月 30日までにお申込みい
ただいた方に、Amazonギフトカード1,000 円分又はブック
カバーをプレゼントいたします。
下記、キャンペーンコードをご入力のうえ、お申込みください。

※ご所属からお申込みされた方（公式サイト以外）は、
　別途 03-6821-9110 までご連絡ください。
※キャンペーン品は書籍とは別途発送いたします。

※�以下に該当する方は、キャンペーン対象外となります。
・過去3�か月以内に KOSUZO読者だった場合
・上記のキャンペーンコードの入力がない場合
・定期購読を 2�か月以内に解約した場合
・�「KOSUZOの実況中継版」（単行本）のみをご購入する場合
・その他、弊社がキャンペーン対象外と判断した場合

各種申込
REQUEST

TOP　　各種申込　　定期購読（所属契約）

警察官 昇任試験対策誌 各種申込

KOSUZOの定期購読から資料請求などのお申込み

KOSUZOメソッド 書籍紹介 合格者の声 よくある質問 お問合せ

お申込み種別をお選びください

KOSUZO に関する各種お申込みを承ります。

ご質問やご不明点などは〈お問合せページ〉をご利用ください。

定期購読

合格記念品

資料請求

定期購読（所属契約）

◎定期購読の開始月号は、お申込みの次月発送分からとなります。（それ以前の月号はバッ
クナンバー扱いとなります）

◎バックナンバーのご購入も定期購読のご契約が必須となります。

◎書籍の納品先はご所属となります。

◎中止のご連絡をいただくまでは、毎月お届けいたします。定期購読中止のお手続きはご
所属の図書ご担当者様にお申込みください。

◎お申込み後、自動返信メールが届きますので「@kosuzo.jp」からのメール受信を許可し
てください。

選択した
お申込内容

東京都

□□□□部□□□課 /□□□警察署

都道府県

所属

氏名

フリガナ

職員番号

電話番号

お客様情報必須

未入力です

未入力です

未入力です

未入力です

未入力です

メールアドレス 未入力です

未入力の項目があります。ご入力の上、再度確認ボタンを押してください。

※KOSUZOは定期購読（最短でも 2か月間）が前提となります。

確認

同意する個人情報の取扱いについて

任意

選択

バックナンバーをご希望の方

該当のバックナンバーをお選びください。複数選択可能。在庫には限りがございます。

※キャンペーンコードをお持ちの方はご入力ください。

2020年11月号（別冊 SA集 [実務編 ]付き）

2020年12月号

2021年1月号（別冊 論文集付き）

2021年2月号

備考

その他任意

その他任意

キャンペーンコード

未入力です

未入力です

未入力です

I

各種申込
REQUEST

TOP　　各種申込　　定期購読（所属契約）

警察官 昇任試験対策誌 各種申込

KOSUZOの定期購読から資料請求などのお申込み

KOSUZOメソッド 書籍紹介 合格者の声 よくある質問 お問合せ

お申込み種別をお選びください

KOSUZO に関する各種お申込みを承ります。

ご質問やご不明点などは〈お問合せページ〉をご利用ください。

定期購読

合格記念品

資料請求

定期購読（所属契約）

◎定期購読の開始月号は、お申込みの次月発送分からとなります。（それ以前の月号はバッ
クナンバー扱いとなります）

◎バックナンバーのご購入も定期購読のご契約が必須となります。

◎書籍の納品先はご所属となります。

◎中止のご連絡をいただくまでは、毎月お届けいたします。定期購読中止のお手続きはご
所属の図書ご担当者様にお申込みください。

◎お申込み後、自動返信メールが届きますので「@kosuzo.jp」からのメール受信を許可し
てください。

選択した
お申込内容

東京都

□□□□部□□□課 /□□□警察署

都道府県

所属

氏名

フリガナ

職員番号

電話番号

お客様情報必須

未入力です

未入力です

未入力です

未入力です

未入力です

メールアドレス 未入力です

未入力の項目があります。ご入力の上、再度確認ボタンを押してください。

※KOSUZOは定期購読（最短でも 2か月間）が前提となります。

確認

同意する個人情報の取扱いについて

任意

選択

バックナンバーをご希望の方

該当のバックナンバーをお選びください。複数選択可能。在庫には限りがございます。

※キャンペーンコードをお持ちの方はご入力ください。

2020年11月号（別冊 SA集 [実務編 ]付き）

2020年12月号

2021年1月号（別冊 論文集付き）

2021年2月号

備考

その他任意

その他任意

キャンペーンコード

未入力です

未入力です

未入力です

I

    ブックカバー：316B3

            Amazon ギフトカード：316A3

右のQRコードからお申込みください。

2024年 4 月30日まで

Amazon
ギフトカード
1,000円分

定期購読を
お申込みの方に

2023

文
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管

令和 ６ 年度 昇任試験対応

管理論文 & 面接試験対策

2024

PAN7712C PAN186C
PAN186CPAN7712C

管理論文_表紙.indd   1-3 2022/09/09   19:08:28

先着先着3030名様限定名様限定！！
警視試験受験者応援！警視試験受験者応援！
別冊「管理論文＆面接対策」別冊「管理論文＆面接対策」をを
お試しできます。お試しできます。

令和６年度昇任試験対応
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書籍連動アプリ配信中

Solution to Pass Exams
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第2回
法学SA模試

法学SA20問を解いて
実力を確認！

参加方法

右のQRコードから問題に解答

成績上位者にAmazonギフトカードをプレゼント！2

１

【応募概要】
・応募締切：2024年 4月30日
・当選品のAmazonギフトカードはe-mail タイプとなります。
・�ご記入をいただいたメールアドレス宛に当選品を送付いたしますので、「Amazon.co.jp」
のドメインを解除して下さい。
・成績上位者多数の場合は抽選により当選者を決定いたします。
・当選発表は商品の送付によって代えさせていただきます。
・参加はお一人様一回に限らせていただきます。
・�ご入力をいただいた個人情報は当選者への連絡、当選品の発送のために利用させていた
だきます。

3 参加者の中から抽選で30名様に
Amazonギフトカード500円分をプレゼント！

2 位　  5,000 円（1名様）

1 位　10,000 円（1名様）
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